STATUTO dell”ASSOCIAZIONE “PRO LOCO FALERI A- APS”

ART. 1 - Denoni nazi one, sede e durata

E> costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legi -

slativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato ‘“Codice del Terzo set-

tore’), un’associazione avente la seguente denominazione: “PRO LOCO FALERIA-

APS”, da ora in avanti denominata “‘associazione”, con sede legale nel Comune

d FALER A — Via Cava di Sant’Antonio, S\C e con durata illimtata. Il tra-

sferinento della sede | egal e non conporta nodifica statutari a.

ART. 2 - Scopo, finalita e attivita

L”associazione “Pro loco Faleria- APS” non ha scopo di lucro e persegue fi-

nalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, nediante | o svol gi nento

in favore dei propri associati, di loro famliari o di terzi di una o piu

delle seguenti attivita di interesse general e, avval endosi in nodo preval en-

te dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone ade-

renti agli enti associati:

a) Proporre alle Amnistrazioni conpetenti iniziative atte a tutelare

e valorizzare le bellezze naturali, il patrinonio culturale, stori-

co, monunentale ed anbientale, attivando ogni possibile forna di

col l aborazione con enti pubblici e privati per il mglioranento tu-

ristico, culturale, storico e anbiental e del paese e della zong;

b) Sviluppare I’ospitalita, I’educazione turistica e arbientale e la

conoscenza globale del territorio, e piu in general e sensibilizzare

| a popol azi one residente nei confronti del fenoneno turistico;

c) Promuovere e organi zzare, anche in collaborazione con gli Enti Pub-

blici e/o privati, iniziative: convegni, escursioni, spettacoli pub-




blici, nostre, festeggi anenti, nani festazioni sportive, fiere enoga-

stronomche, sagre o altro, nonché iniziative di solidarieta socia

le, recupero anbientale, restauro e gestione di nonunenti ;

d Iniziative atte a stinolare il turisno e la ricettivita al berghi era
ed extra al berghi er a;

e) Gllaborare con gi Ggani conpetenti nella vigilanza sulla condu-
Zione dei servizi pubblici e privati di interesse turistico;

f) Qrare I’accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli
UFfici d’Informazione previsti dalla Legge vigente in nateri a;

g) Pronuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché

I’aggregazione sociale, attraverso attivita nel settore sociale e

del volontariato a favore dei cittadini (proposte turistiche speci-

fiche per la terza eta, individuazione di spazi sociali destinati

all’educazione, alla formazione e allo svago dei minori, iniziative

di coinvolginento delle varie conponenti della conunita local e fina

lizzate anche all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione,

organi zzazione di itinerari turistico - didattici, scanbi da e per

I’estero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del

nedesi no anche ricollegando i valori del nostro territorio e della

nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero.

L”associazione non dispone linitazioni con riferinento alle condizioni eco-

nomiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all”’amissione

degli associati e non prevede il diritto di trasferinento, a qual siasi tito-

lo, della quota associativa.

L associazione pud esercitare, a noma dell’art. 6 del Codice del terzo set-




tore, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e stru-

nentali rispetto a queste ultine, secondo criteri e limti definiti con ap-

posito Decreto mnisteriale.

L’associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norna

dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, - attraverso la richiesta a terzi

di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di

finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori

e con il pubblico.

ART. 3 - Anmissione e nunero degli associati

Il nunero degli associati e illimtato na, in ogni caso, non pud essere in-

feriore al mnino stabilito dalla Legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo

settore o senza scopo di lucro che condividono |le finalita della stessa e

che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le

loro conpet enze e conoscenze.

Chi intende essere anmesso cone associ ato dovra presentare all' Qgano di am

nmni strazi one una donanda scritta che dovra cont enere:

- I'indi cazione del none, cognone, residenza, data e luogo di nascita, codi-

ce fiscale nonché recapiti telefonici eindirizzo di posta el ettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralnente il presente Sa-

tuto, gli eventuali regolanenti e di attenersi alle deliberazioni |egal-

nente adottate dagli organi associativi.

L' Qgano di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non di-

scrimnatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse




general e svolte.

La deliberazione di ammissi one deve essere conunicata all'interessato e an-

notata, a cura dell'Qgano di ammini strazione, nel |libro degli associati .

L' Ogano di anmini strazione deve, entro 60 giorni, notivare | a deliberazi one

di rigetto della domanda di anmissi one e conuni carla agli interessati.

Qual ora | a donanda di anmissione non sia accolta dall'Qgano di ammini stra-

zione, chi |'ha proposta pud entro 60 giorni dalla comuni cazione della deli-

berazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci |'Assenbl ea, che

delibera sull e domande non accolte, se non appositanmente convocati, in occa-

si one dell a | oro successi va convocazi one.

Lo status di associato ha carattere pernanente e pud venire neno sol o nei

casi previsti dall’art. 5 ed in particolare per esclusione dovuta al mancato

paganento della quota associativa. Non sono pertanto ammesse adesioni che

violino tale principio, introducendo criteri di ammssi one strunental nente

limtativi di diritti o atermne.

ART. 4 - Diritti e obblighi degli associati

di associati hanno il diritto di:

- Heggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- Bssere informati sulle attivita dell’associazione e controllame

1’ andamento;

- Frequentare i locali dell”associazione;

- Partecipare a tutte le iniziative e nanifestazioni pr onosse

dall’associazione;

- ncorrere all”elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- Essere rinborsati dall e spese effettivanente sostenute e docunent at e;




- Prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei

bilanci e consultare i libri associativi.

Gli associati hanno 17obbligo di:

- Hspettare il presente Satuto e gli eventuali Regol anenti interni

- Svolgere la propria attivita verso gli atri in nodo personal e, spontaneo

e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto;

- Versare la quota associativa secondo I”importo, le modalita di versamento

ei termn annualmente stabiliti dall’Assemblea.

ART. 5 - Perdita della qualifica di associato

La qualifica di associato si perde per norte, recesso o escl usi one.

L’associato che contrawiene gravemente agli obblighi del presente Statuto,

negli eventuali Regolanenti interni e nelle deliberazioni degli organi asso-

ciativi, oppure arreca danni nateriali o norali di una certa gravita

all’associazione, e nei seguenti altri  casi, pud essere escluso

dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e

dopo aver ascoltato le giustificazioni dell”’interessato. La deliberazione di

esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra

presentare |l e proprie controdeduzi oni .

L’associato pu0 sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere

dall’associazione deve conunicare iIn forma scritta la sua decisione

all’Organo di amministrazione, il guale dovra adottare una apposita delibe-

razione da comunicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione di re-

cesso ha effetto con | o scadere del | ’anno in corso.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le sorme versate a titolo di quota associativa non sono rinborsabili, riva-




lutabili e trasmssibili.

Gli_associati che comungue abbiano cessato di appartenere all’associazione

non hanno alcun diritto sul patrinoni o del |l a stessa.

ART. 6 - Organi

Sono organi dell’associazione: a) 1’Assenmblea; b) 1’0Organo di aministrazio-

ne o Consiglio direttivo; ¢) il Presidente; d) 1’Organo di controllo (non

obbligatorio na nominabile nei casi previsti dalla normativa vigente).

ART. 7 — Assenbl ea

Nell”’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da al -

neno un nese, nel libro degli associati .

d ascun associato ha un voto. dascun associato pud farsi rappresentare in

Assenl ea da un altro associato nediante delega scritta, anche in calce

all’awiso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare per delega

un sol 0 associ at o.

La convocazi one dell’Assemblea awiene mediante comunicazione scritta o me-

diante e-mail, sns, social network o affissione pubblica contenente il |uo-

go, la data e I’ora di prima e seconda convocazione e I’ordine del giomo,

spedita o inoltrata alneno sette giorni prina della data fissata per

1’Assemblea agli indirizzi risultanti dal libro degli associati.

L”’Assemblea si riunisce almeno una volta 1’anno per 1’approvazione del bi-

lancio di esercizio o del rendiconto per cassa.

L”’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa | a necessita

0 quando ne é fatta richiesta notivata da al neno un deci no degli associ ati .

L”Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- Nonmina e revoca i conponenti degli organi associativi e, se previsto, il




soggetto incaricato della revisione | egal e dei conti ;

- Approva il bilancio di esercizio;

- Delibera sulla responsabilita dei conponenti degli organi associativi, ai

sensi dell’art. 28 del Codice del terzo settore, e promuove azione di re-

sponsabilita nei |oro confronti;

- Delibera sull a esclusione degli associ ati ;

- Delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

- Approva I’eventuale regolamento dei lavori asserbleari;

- Predi spone le linee di programazione dell’attivita sociale;

- Delibera lo scioglinento, la trasfornazione, la fusione o la scissione

dell”’associazione;

- Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo

odallo Satuto alla sua conpet enza.

L’Assemblea € validamente costituita in prima convocazione con la presenza

della neta piu uno degli associati presenti, in proprio o per delega, e in

seconda convocazi one qual unque sia il nunero degli associati presenti, in

proprio o per del ega.

L”Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approva-

zione del bhilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, dli

anmni stratori non hanno vot o.

Per nodificare lo Satuto occorre |a presenza di al neno ¥degli associati e

il voto favorevol e del | a naggi oranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell”associazione e la devol uzi one del patri -

noni o occorre il voto favorevol e di al neno ¥degli associ ati .

ART. 8 - Organo di anm ni strazione




L’Organo di_amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indi -

rizzi generali dell’Asserblea alla quale risponde direttamente e dal |l a qual e

pud essere, per gravi notivi, revocato con notivazi one.

Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto guan-

1o non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o

di altri organi associativi.

In particolare, etragi altri, sono conpiti di questo organo:

- Eseguire le deliberazioni dell’Assenblea;

- Formulare i progranm di attivita associativa sulla base delle |linee ap-

provate dall’Assemblea;

- Predisporre il Bilancio di esercizio e I’eventuale Bilancio sod al €

- Predisporre tutti gli elementi utili all’Assenblea per la previsione e la

progranmazione economica dell’esercizio;

- Deliberare I’amissione e I”’esclusione degli associati;

- Deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- Sipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associ ati ve;

- Qurare la gestione di tutti i beni nobili e inmobili di proprieta

dell’associazione o ad essa affidati.

L”Organo di amministrazione € formato da un numero di sette componenti, no-

minati dall’Assenbl ea per la durata di 3 anni e sono riel eggibili.

Si riunisce almeno quattro volte all’anno ed ogni qual wvolta lo ritenga op-

portuno il Presidente, o a seguito di richiesta scritta di al neno due terzi

dei suoi Conponenti .

| Gonsiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giusti -

ficazione notivata, possono essere dichiarati decaduti con deli berazi one del




Gonsiglio Orettivo il quale provwede alla surrogazione dei nedesi m cone

previsto nel successivo cooma. In caso di vacanza, per qual siasi notivo, i

Gonsiglieri mancanti saranno sostituiti con i Soci che, secondo i risultati

delle elezioni, seguono inmedi atanente i nenbri eletti. Se non vi sono piu

Soci da utilizzare per la surroga potra essere indetta una nuova Assenbl ea

elettiva per I’integrazione del Gonsiglio DOrettivo, qual ora ne sia conpro-

nessa la sua funzionalita. Solanente nel caso che la vacanza dei Soci nel

Qonsiglio Drettivo sia contenporanea e riguardi la neta piu uno dei Soci,

1”’intero Consiglio Direttivo sara considerato decaduto ed il Presidente do-

vra, entro un mese dal verificarsi della vacanza, indire 1’Assemblea elett -

va per I’elezione di un nuovo Consiglio Direttivo.

11 Consiglio Direttivo decade se I’Assemblea dei Soci non approva il rendi -

conto consuntivo econonico e finanziario: in questo caso il Presidente do-

vra, entro un mese dal verificarsi dell’Assemblea in cui non € stato appro-

vato il rendiconto, indire I’Assemblea elettiva per I’elezione di un nuovo

Gonsiglio Orettivo.

La naggi oranza degli ammini stratori sono scelti tra |l e persone fisiche asso-

ciate ovvero indicate dagli enti associati: si applica |'art. 2382 (odice

civileriguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L’Organo di aministrazione € validamente costituito quando € presente la

naggi oranza dei componenti. Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione

SONo assunte a naggi oranza dei presenti .

Alariunione del Gonsiglio Drettivo il Presidente pud invitare persone che

siano interessate a particolari aspetti dell’attivita della Pro Loco che

possono parteci pare senza diritto a voto.




Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbal e firnato dal

Presidente e dal Segretario ed approvato di volta in volta dal Ginsiglio

st esso.

di ammnistratori, entro 30 giorni dalla notizia della | oro nonina, devono

chiederne |'iscrizione nel Registro unico nazional e del terzo settore indi-

cando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del Godice del

terzo settore, a quali di essi é attribuita |a rappresentanza del |l ' associ a-

Zi one e preci sando se di sgi untanente o congi unt anent e.

Il potere di rappresentanza attribuito agli anministratori & generale, per-

tanto le limtazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono

iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a co-

noscenza.

ART. 9 - Presidente

11 Presidente rappresenta legalmente 1’associazione - nei rapporti interni

edinquelli esterni, nei confronti di terzi edingiudizio- e conpie tutti

gli atti che la impegnano verso I’estermo.

Il Presidente € nomnato dagli Anministratori eletti dai soci.

11 Presidente dura in carica quanto 1°Organo di amministrazione e cessa per

scadenza del nandato, per dinissioni volontarie o per eventual e revoca, per

gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti .

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di amministra-

zione, il Presidente convoca 1’Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

11 Presidente convoca e presiede I’Assenblea e 1’Organo di amministrazione,

svolge I’ordinaria ammini strazi one sulla base delle direttive di tali orga-

ni, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta.




E” responsabile della conservazione della documentazione contabille della Pro

Loco insiene al Segretario.

Il Mce Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzi one ogni -

qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10 - Organo di controllo

L”0Organo di controllo monocratico € nominato al ricorrere dei regquisiti pre-

visti dalla Legge.

1 componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del

Qodice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al

Co. 2, art. 2397 del Godice civile. Nel caso di organo collegiale, i predet-

ti requisiti devono essere posseduti da al neno uno dei conponenti .

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e

sul rispetto dei principi di corretta ammnistrazione, anche con riferinento

alle disposizioni del Dlgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,

nonché sul | a adeguatezza dell’assetto organizzativo, aministrativo e conta-

bile e sul suo concreto funzionanento. Esso puo esercitare inoltre, al supe-

ranento dei limti di cui al co. 1, art. 31 larevisione legale dei conti.

In tal caso 1’0Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti

nell”’apposito registro. L’organo di controllo esercita inoltre compiti di

monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di u-

tilita sociale, ed attesta che 1’eventuale bilancio sociale sia stato redat -

toin confornmta alle linee guida nministeriali. Il bilancio sociale da atto

degli esiti del nonitoraggi o svolto dai sindaci.

1 componenti dell”’organo di controllo possono in qualsiasi momento procede-

re, anche individual nente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fi-




ne, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle opera-

zioni sociali o su determnati affari.

ART. 11 - Revisione legale dei conti

Se 1’0Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono

i requi siti previsti dalla Legge, 1’associazione deve nominare un Revisore

legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell' apposito

registro.

ART. 12 —Patri noni o

11 patrimonio dell’associazione — conprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi ed altre entrate comungue denoninate — € utilizzato per |o svolgi-

nento delle attivita statutarie ai fini del perseguinento delle finalita ci-

viche, solidaristiche e di utilita social e.

ART. 13 - Divieto di distribuzione degli utili

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in nodo indiretto, utili

ed avanzi di gestione, fondi e riserve conungue denoninate, ai propri asso-

ciati, lavoratori e collaboratori, anmnistratori ed altri conponenti degli

organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

scioglinento individual e del rapporto associ ativo.

ART. 14 - Ri sorse econom che

L associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funziona-

nento e allo svolginento della propria attivita, da fonti diverse, quali:

guot e associ ative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testa-

nentari, rendite patrinoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché

dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6

del Qodice del Terzo settore.




ART. 15 — Bilancio d’esercizio

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decor -

renza dal primo gennaio di ogni anno. Esso € predisposto dall’Organo di am

nini strazi one, viene approvato dall a Assenbl ea entro sei nesi dall a chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro

uni co nazi onal e del terzo settore a cura del Presidente.

ART. 16 — Bilancio sociale ed informativa soci al e

S i ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denonminate Sono naggi or i

di 100 mla euro annui:

L’associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiomati nel proprio

sitointernet gli eventuali enolunenti, conpensi o corrispettivi a qual siasi

titolo attribuiti ai conponenti degli organi di anmini strazione e controllo,

ai dirigenti e agli associati.

Se ricavi, rendite, proventi 0 entrate conunque denoninate sono naggiori di

1 nmnd euro annui:

L”associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale

del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio socia-

l e

ART. 17 - Libri

L”associazione deve tenere i1 seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura dell' GQgano di ammini strazi one;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in nodo non occasi o-

nale, tenuto a cura dell' Qgano di anmini strazi one;

- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono

essere trascritti anche i Verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura




del ' G gano di anmini strazi one;

- Libro dell e adunanze e delle deliberazioni dell' Ggano di anmini strazi one,

tenuto a cura dell o stesso organo;

- Il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Ggano di controll o,

tenuto a cura del |l o stesso or gano;

- Il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi

associ ativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

di associati hanno diritto di esamnare i suddetti libri associativi secon-

do le seguenti nodalita visionandoli presso la sede legale, a seguito di

richiesta al Presidente o al Tesoriere.

ART. 18 - Volontari

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tranite

dell”’associazione, attivita in favore della conunita locale e del bene conu-

ne, nettendo a disposizione il proprio tenpo e le proprie capacita. La loro

attivita deve essere svolta in nodo personale, spontaneo e gratuito, senza

fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pu0 essere retribuita in al cun nodo, neppure

dai beneficiari. Le eventuali donazioni che gli associati dovessero ricevere

da parte di beneficiari della Pro | oco vanno consegnate al Gonsiglio diret-

tivo che le prendera in carico tra le risorse economiche di cui all’art. 14.

A volontari possono essere rinborsate dall'associ azione soltanto | e spese

effetti vanente sostenute e docunentate per |'attivita prestata, entro lini-

tinassim e alle condizioni preventivanente stabilite dall'Ggano di ammini -

strazione: sono in ogni caso vietati rinborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rinborsate nei linmti di




quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La gqualita di volontario & inconpatibile con qualsiasi forma di rapporto di

| avoro subordi nato o autonono e con ogni_altro rapporto di lavoro retribuito

con | ' associ azi one.

L’associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malat -

tie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la

responsabilita civile verso i1 terzi, ai sensi dell’art.18 del Dlg.

117/ 2017.

ART. 19 - Lavoratori

L”associazione pud assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni

di lavoro autonono o di altra natura, anche dei propri associati, solo quan-

do cid sia necessario ai fini dello svolginento delle attivita di interesse

generale e al perseguinento delle finalita statutarie.In ogni caso, il nune-

ro dei lavoratori impiegati nell”attivita non pud essere superiore al 50%

del nunero dei volontari o al 5%del nunero degli associ ati .

ART. 20 - Scioglinento e devoluzione del patrinmonio residuo

In caso di estinzione o scioglimento dell”associazione, il patrimonio resi -

duo é devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro

uni co nazional e del Terzo settore, da quando sara operativo, e sal va diversa

destinazione inposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini

di utilitasociale, nelle nore della piena operativita del suddetto Uficio.

L’Assemblea prowede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente

scelti trai propri associati.

ART. 21 - Rinvio

Per quanto non €& espressanente previsto dal presente Satuto, dagli eventua-




li Regolanenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, Si

applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Qodi -

ce del terzo settore) e, in quanto conpatibile, dal Qodice civile.




